i
el ik
- GHT | / 7
3l | GROUPEKENT AT
| | HOSFITALIER DE '\“- N
': ] TFHHITEHIF e

TOOEN LY TR A R

Awiai -Guarges ¥OTRIH
1 F-ROLICH AL

EHFAD 4 Andyé-Georges Voisin »
L Giudbwrie
PR LTILE BOUCTTARD
Tl QAT 0T XIS Ny s DX LT SR A6 TN

lall 1 admissions@ehpad-ilebowchard i

siie wib o ww I.'.'_n;_']||'ne1||-i|-.‘:!,:-n|:|-:‘:|l:‘l|'¢|.ﬁ



:III l|H L_.-"w"“ :-Ir'

Accuall

Lrétablissemant
Sa structure d'accusll
Sey arcés
Son organisation administratlve
Les comimlsiions
Sec valeurs er surres démarches

Public accuallll
et conditions d*admissian

Frais d'hébergement
et d'hospitallsation

Ragles d' hygitne ot do sdéouritd 7
régles de vie commune

L séjour
Les charmbees
Les lisun collectits
Uhdrclerie
Le linga i
Argant ot valours
Les soins &t b prise en charge medicale
Lolsirs et plalsirs
Les moyens de commiunbcation
Lez eudess
Le personned hosplualer et les intervenants
Intirmite et confidentialivg

La sortle

fAnneses
Charte des Dralis et Liberpés
o la Parsonng Accuallle
Charte des Draits of Libertés
da la Personne Agée Dependante
Tarifs
Trousieau
Liste des parsannes qualifites paur
la lutoe contra b maloraltance

I ACCLIEN

Madame, Madermalzcle, Monseur,

L'ensemble du persanmal médical, infirmier; hatelier, technique e administratif, est
a wotre disposition afin d'assurer les meilleures condisons de votra séjou
Caccunil, la qualich des solns ot les conditions dhébargamant sont les moes nwajeurs
sur lesquels los Equipes travaiBant, cans be respect de vos choix et de votre ibarte,
Pleas vaus seuhaitons b biervenue dans nocee émblezement

i LETABLISSEMEN

Sa strocture d¥accuell

L'EHPAD, établisserment public madico-scclal, est doté de 81 lits d'hébargement
pour personnas Agdes dépendantes, 2 Ets d'héberpemant temiparaire et 2 places
d'accuei de |a'ur.

Clese un llou de wie et de sobns qui 5'e5t donnd pour mission Facoompagner les
personnes igées dans leur vie quatidienne et de répondre be migux possible §
lesirs besoins, ;

Ses acchs I'_ )
Sioug dans Ja cantre _u:le LTLE e
BOUCHARD, cot établissement |28

permet sux résidents d'accéder !
directement s COMMBICes ot

wie saciale de catte ville

Les moyens d'accés A FEHPAD
Vot ;- |5 bm de Sze Mavre de Touralne, de Chinon, de Richelbeu,
Car 2 service de car depiss les gares routibres de Towrs ex de Chinoiy sauf los

dirmanclyes et fours fériés:




Wi SON ORGANISATION ADMINISTRAT IV

Lérablissarment da Llle Bouchard eae adimi-
nistré par wn Conseil d'Administraton, qui
comprend |2 imembres, dont |2 Président de
dralt est Monsleur le Maire de Lile Bou-
chard at 2 représentants des résidonts ou
Taimilles.

Il est gérd par vn Direcceur, nommé par e
HMinistre de b Sante,

La fonction de comptable est assurée par
Monslowr |o Trésorier da Llle Bouchard,
Yous poarvez faire des prapositions ot donner
wistie avis sur toute question lntéressant je
fonctiennament de 'EHPAD en participant
au Conseil de In Vie Saciale (CVE) qui se
reunit deiss bais par an,

Les commissions

Differentes commissions participent au bon
fencrionnement da |'éiablissament, & Famé-
lipration de la qualicg des soins et de l'orga-
nisation. Ces eommissions sont [es arganes
consulestife ar pardelpant: de MEvablizee-
mand.

O distingue =

le Comled Technique d'Emblissement {CTE),
les Commissions Administiatives Paritaines
Loscales (CAPL)

le Comité d'Hygléna, de Sicurité et des
Conditions da Travall [CHSCT),

Ses valeurs et ses autres demarches

Dians le cadre de [a réforme de tarification des EHPAD, ot afin d'optimiser fa qualicé
de la prise en charge de ses réeidents, 'Erabllssement a signd une convantion tripar-
tloa avec |'Etat ot le Consel Ganéral

Enfin, Petablissement est régi par plusicirs valeurs, telles gue le respect, b digniné, la
confance, 4 liberté e by eonfidentialiog,

D plus, @ s'engage i prévanic at 4 lutter contra ln maleraitanc.
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FUBLIC,

En EHPAD

* Lesrésidents admis sant dgés d'au mains
&0 ans, valides, semi-valides on Invalides,
seuls ou en coupla,

¢ Ewception peut &tre hite pour les
persannes dé maolin de 60 ans, svee upe
déragaticn.

* Les porsonnes du canton restent priori-
taires,

Lo miédecin traltant réakse une dvakmtion
de Fautanamie de la personne, sur lguelle
le médecin coordonnateur de EHBEAD
donne son avis pour Fadmission oy nan
dams 'établissament,

La Diirection proncnce ensuite I'adrmission,
Antantian | Fedmlssion est subordannés &

linscription sur une Bee d'atente. :

Aussl, touts personns, qui envisage Wi
$&jour au sein da I'éblissoment, paut de-
rmander auprés de ka Divection d'effectuer
unse visiee. préalable.

UJEILLI

Le Lidrente dhioss LTL T ERT PR LY
st sitves & eneid
il il
Ce service est owvert du lundi au vondvedi
de 0Fh0 3 | 7h30.
La dossier administeatif dadmission sers
établi le jour de "snrrée.
Il compartera les plices § fournir suivantes :
* n dermanda d'admission
alngi que la dessior médical,
* fa copie du livret de familte,
* |a copie de l'atestation
de sacuritd soeclale,
'l copie de b carte mumielle {5 la per-
sanna fgbe est adhérente),
* b copie de justiication APA § domisils
eveniuellement,

* une photo d'ldentitd.

"] LIRE |'k:.-|"|.=ll']||
desvian
* Ia carve vicale,

* les Justificatifs do ressoirces en cas de
dossler de demande d"Allocation Persan.
naliste d'Autonomie (APA), Faido so-
tlale, ou d'allocation parsonnalisée gy

logament.

Un contrat de séjour sera ensulte signé
eiitro |a personng figée et 'Eablssement.

D plus, il vous faudra préveir un trousseay
pour b futur résident, Line llste vous est
lournde en anneve de la demanda d'admis-
sie, A tire Indieas,

Un Inventaire de l'ensemble des bions ap-
partenant au résident sera affocted & 'on-
trée, ainsi qu's sa sorde.

En cas de transfare depuls une structure
médicalisée, In fiche de liaison, (2 grilla
AGGIR, les ordonnances nécessalres au
sulvl du résident seront dernandées,



ET CONDITIONS D'ADMISSION

E I'k Er‘l.'i!-l' r','_-:!:'FlI-.H
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Accuell de jou

et servicas Sont rserves AU Jorsonngs
souifirant de la maladie d'Alzheimer ou de
maladies apparentées ou aueres, ipédes d'au
foing 400 ans.

Uno dérogation sera demandée pouwr les
mains de S0 ans.

Les parsonnes sont accucillies pour une
curés maximum de 3 mols pour Mhéberge-
mient temgoralre, guant d Nacouell de four |
glles pewvent Btre présentes de $Ho0 3

I The lers jours désirés.

Le dazser adminlstracl ast simblaire & calul

e FEHPALY

¥

—— - il

Des contrats de séjour sonc Egalamaont
signids,

De plus, | faudra préveir un trousseau
pour la futur resident en hébur'ganm
temporalre er les inkdicamants prascrits
part le médacin traltant powr les T serviess,
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EHPAD

Le prix

de la journée
d'hebergement

et de la dépendance
est fixé annuelement par ke Présldont du
Conzell Général sur proposition du
Conseail d'Administration.

Co prix comprend 'hébergement camglar
du rasident (logement, repas, entretien du
linge, aide et accomgagnement dans bes
actes da la vie quotidisrne],

Les pris sont précisés dans |e Contras dg
Lh|our & 50N ANnexD,

Les frais

L] § - i
d'hébergement
sont payables
mensuellement

& terme &chu, par chéque libellé & Fordre
odu Tresor public, e Trésorbar Etant compta-
bie de 'établisserment.

L'érablissement pergolt directement des
catsses dassurance maladic les dépenses af-
fEremtes aux oS courants.

Les personnes dont les ressources ou
colles de ledrs obligés almentalres sont
Insulflsantos, peuvant banéficer de ['aide
saciale. Qppositon sera alors faloe sur leurs
penslons qul seront versas chiz Monsicur
le Triésorler de Fla Bouchard,

En cas d'hasplealisadon d'on résidant, b
chambro est conservie. Le prix de journds
raste dii, deduction falve du mantant du
forfale hospitalier & partr de la 724 heure
diabsenca,

FRAIS D'HEBERGEMENT ET D’HOSPITALISATION

Fr cas d'absences pour cenvenance
peirsonnelie de plus de 72 haures, le w@rif
|ournaliar afférant 4 'hébergement est
milmaré du montant du fortsic hospialor

En cas d'absences. guelgue soit & matl, le
tarif dépendance continue & dtre facture
pendant 30 jours. LAPA continue d'étre
wersée au bandficialre pendant l méme
durée.



§E B F 1
§ l"!:'-'l: FCIMIen
CEermiporal

Les frals dhébergemant sont payables
rrensuaiiement A terine dchu, par ehbaue
a l'ordre do Trésor Pablic, o Tedsorier
etant esmptable do FEtablissemant,

Le prix de pournée o hébergement at de [z
dépendance st identique 4 celul de I'EH-
PAD.

Accuell de joun

Le prls d'hébergenient et de b dépen-
danece asf food annueilement. [l correspond
i Faide 2o soins d'hygidne et de confort,
la restauration (midi et godary, entretisn
dae bachux,

¥ |'|r .=
Reglas d nygiene

j | 1 * 4
L LA fimilylE

L'hygidne corporella est une régle
dars I'établissement, tent pour le rési-
dent gue pour son BNOUrAgE,

* Par mesure & lygitne et de séourité,

et cenformément § [z lof VIR, il et
strictement interdit de fumar dans
Fanzemble des lscaue da Fétablisses
frant, seids |1 chambre, dormaine
privé, ost sitorises,

Touts parsonne qul eonstate un Tait
poetant atteinte i Une personne oo &
un bien, ou tout dysfencilonnement
prevtérial, dalc en Informer lo porsan:
nel da service ou la Direction.

* L scurite dos perioannies et assuria
par une permanence 24hi24h (appel
malade, voille de nuit),

H _-:'.. -
de vie
« Afin de présarver bos Fbertés e la

quidtade de chacun, e respect de
quelques régles de savoirvivee $9m-

poEe,

D&licatesse, politesse, courtoisle et
convivialite sont l&s rélérances.

commune

« Wailler aux nusances sanores ; radio
ot télévision sont i utlizer sarc dis-
crétion (le port d'écoutsurs est
adapté oux déficlences auditives).

Respecoer los biens et équipemants
collecrils,

¢ Respecter lo replement intkrieur

Les animawx sont admis & condition
que le résident soft capable de s'en
QECUpEr.

* Les pourbolres et gratificadons au
personnel sont striceament meardies,
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Les chambres:

B3 lits pépards sur 3 niveaux a¥ec asccne
SENE |

69 chambres 4 | B, & chambras 3 2 Rits, 2
lits dFhabergamant temporsire

Salle de bain mvec dotiche, lavabo, WG, prise
téléphonique et prise vilévision, appel ma-
fade, dans chague chambre,

Lieux collectifs

Une salle & manger comprenant des tables
de 4 persennes, un grand salon avec télivi-
sian au rex de chaussée, des petits salons
de ditente & chaque stage.

VOTRE SEJOUR

L'hotellerie

Las rapas

s sont prépacés par b culsine da Pétablis-
sement, en respectant Féquilibre des menus
abns| que les régimes alimentaires nvbdicale-
ment prescrits, Les repas sont servis énh
salle do restavrant ou en chambre sulvant
I'éat de: santé du résldent.

Laz horalres @

Petit dijeurser 7 entre Th30 et 8h43
Dijevner : & partic de § 15
Dinar ; 4 partic de 1BhI5

Les farmiles ont |a possibllivg de prendre e
vepas avac leur parend, i condition de signaler
o souhait 2 jours 4 Favance dans |e service
o 4 Faccuell, Le prix de ces rapas est five par
le Conseil d'Adminkstration e affiché.

Le linge
La livarbe, lo Bnge de tabla ot de toilerce sont
fournis par Féwablissement.

Uoneretien du linge personned ost assuré
pat la blanchisserie de 'amblissement. |l
sara done néeessalre de coudre les
margues avec les nom et préncm du rési-
dent sur chague vitement. Ce service,
poat Gtre rendu par i lingerie de 'EHPAD
aprés fowrniure des margues.

Argent et valeurs

§i e résident décide de conserver aupris
de ui des objets de valewr ou de Fargent, la
responsabilicd de TEHPAD ne pourra dre
engagie. Pour les persannes admises 4 lalde
sochle, le dipst 4 b Trésoverie, de liviets
d'dpargne et chéquicers ese obligatalre.
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Le personnel hospitalier
et les intervenants
Le personnel est composd de fonctons différantes ;

¢ un médecin coardonnateur, chargé de fa coordination des solns
et qui pout éire contactd par tout résldent o familte

* un cadre de santé

+ dos Inflrmdbres

¢ das slded solgnantes, des aldes médico-peychologiques
* das ngents de service hospitaliers qualifiés

* unie) paychologue

* une anfmaliice

* des klnéslthérapeutes (service payant)

* un pédicure (service payant)

* o) colffeur{se) (sarvice payant) I

Les soins Loisirs

et la prise et plaisirs
en charge médicale Animation

. _ Dies activités et animations collectives sont
Des médecins lbéraux exercent "”'_Bh de proposbes plusieurs fols dans ks semalne, ausx-
Fésablissement. Lo H]" cholx du médecin quelles chacun ast imviee, Des prestations
I'Euh:rjﬁ.l’!l:lli au regident pmtmpllu Farimatian t"%“'MiﬂrFﬁ'
menadas, ...} sont slpralées chague ssmalne
ainsi qua les conditions financidres de particl-
pation fventucie,
Visites
Los visiteurs sont fes blanvenus da 13h00 & 20600. Les visiteurs ne dobvent pas
trovbler B séranio das Boux ol géner Io fonctionnement des services.




 IMOYEeEns

de communication

La téldphiaine

Crans les chambres, un ebléphone est i kb dis:
posltion du résidant, toutefols I ligne exed-
rieure sera oaverte sar la derande du
rivsicl et apihs acceptation du palement & un
absanemnent. Le prix da Funité télephonlque
st fod par be Consail d'Adminisation, Une
facture détaillée put dtablie chaque mimestre.

La courriaer

Le courrer et distribué et eedewd quati-
diennemaent. Los mandats sont payis par le
vaguemaestie de établissement

Les transports

Dans le cadre des activites ﬁ':nlma:lm'j
quobgues transports sont asswrés par Mo
blisserment

Les aucres déplacements 3 lextarieur de
["dmbllssement santa fa charge du pésldent
et de sa famillle.

D&z votre arvivée, || sera demamde de dé-
slgner ln nom & ambulangier paure tout
transport fvedical quil serakt nécossaire

Les cultes

Tout résident pout assurer ['exercice de son
cidte, dans ln mesure ow cely ne trouble au-
cunement le fonctionnement nofmal de
Férablizeement. Tout résident peut donc re-
cevoir | wisitn du mmistre du culte de son
chaix, Un offiee religieux est cidbré dans
I'ézablissement une fols par moi le samedi

Téle '1.'5:.-iarlb.

jeux et ivre

En dehors des salles communes, aucune é-
Wevislon n'est disponible dans Pétablisse.
ment. Toutefois, chaque chambre déant
aquinée d'une prise TV, chague résident
peut installor son propre oébdviseur, Des
jeine de société ainsi qu'une bibliothéque
sont 3 k disposition des résidents,

Coiffure - esthétique

Linfe) cailfaur{se) libéralie) st praserte une
fois par sermaine dans ['Grablistement. Ses
prestations restent aus frals du résident
Toutefois, los résidents pewvent choisir
el nuitires eoiffeurs,

Intimité
§ = i . g 4 2
et confidentialit

Intimitd

Journalistes, photographes, démarcheurs,
représentants o méme bénévoles, ne
peuvent rendre visite aux rasidents sans
Faccord préalable de fa Direction.

Confidentialiba

Tout résident qui peut ére sccompagne de
In perganne de son choix et dans le cas
&chéant, sen représentant légal, s accés, sur
demands farmulée de maniére precise
i son dossier médical ot de solns (lof du
4 tars 2002},

Au cours du séjour, un certain nonbre
d'nformations cancernant le resident falc
Fobjer d'un orolcamant agomatisé et d'ung
déclaration & [n CHIL,

s ties

Chagque résident peut aller et venir librement. Potsr facilite Forganisation des services, Il est
darnards de prévenir Finfiemibre ou b secrétarisr de voute sorte, et de respecter ks consignes
donnies par [hquipe soignante. La parte dentrée est farmée i 20k
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Il cheveran Deaimins
inflormor la Lhrection an

Pivinn. Ilr I-illll'. 1 |I PV,

VOTRE AVIS

Toutes vos FéaErgues vols iLaressent,
Vios appréclations et critiques, méme
ANGAYANES, MOUS SEront pracmuses, car
elles  nous permettront daméliores
dans Fawenir, les prestatisns quee nous
donnons s résidants.
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Dans |e respecc des dispositions légales,
cos décoions de [ustce ou des mesures de
profection judicaire aing que des décisicrs
d'orignoiion :

1"V L2 personne dispose du kbre chaix entrg Jes
prestatians adapoées qui i sont offertes soi
dans e cadre d'n eardice i sen domicile,
it o lo eadre de son sdrission dans un
ecablissemant ou servisa, toit dans le cadre
de tout mode diaccompagnement ocu de
prist en charge.

2% Le consanvement éckiri de b personne deie
e recherche an Minformant, par tous las
Foerts adiptis & sa situstion, des conditiors
=2 confiquences da | prise en charge et
e lsccompagnement ot en vellamt 3 5@
Comprehendion.

3 Le droke 4 l& pardclparion directe, ou
aenc liide de son représenme (gl & [
£onception o & la mise on couvre du projer
faccuall et daccompagnement qui s
ConcErne jui et parant,

Lorsqua Testpression per la personne dun choix
ou dun consentement eclzirg p'est pas posskle
BN RECn g8 300 jeuns dge ce chol o ce
COMERLAMENt g5t ederce par la famille oy o
represenant Mgl aupres de |'brblissement. du
service U dans b2 cadre des autres formes do
prise en charpe ot d'accompagnement.

Ca chalx ou co consentemnant est éyalement

effectué par le reprisenmrs ligl lorsque e

de la personng re i permes pas de l'exercer
directement,

Poar ce qui concerne los prestztions de sains
cilvries par Jes dtablosmens ou servicos
médicossociaux, la personne bénsficie das
condtiars dexprossion et de représenmtion qui
figurent au cods de B sante pubbiqus.

La personne peut Gorp uecompagnde de |3
persenine de son chome lors des démmrches
nécessitéas par b prise en charge ou
laccompagnement,

.

Fﬂﬂﬂﬂznmﬂaﬂsuﬂﬁﬁﬁuﬂqﬁa
dcrit aux prestations dont le bénéfide cu en
demander le changemant dars es conditions da
expacités, d'écoime et d'oxpression sinsi que de
CommUnication privues par la présents charme,
dard le respact des décisions de justice ou
mesures de protection judisdire, des désisisng
dorientiton oo des procédures de réwisien
existndes o fes domaines;

Ls prise an charge ou |'sccompagremans deit
Faverizer be mainten des liers familipug ot tendre
& enter b péparation des familes cu des fratries
prises en charge, dans jo petpect des souhairs do
b personne, do b nature do & presttion dont
elle bénifcie ot des décisions de justica,

En parscoulier, les émbisraments ot feg sarvicas
assrans faccuedl et la prise en charge ou
Isccompagnement des minsurs. des j=ures
ol des personnes et familles en
dificultés ou en sitvaton de demesse prensent,
en reation aver les auorités  publigies
COMPSTANtEs &t &5 Jures intervenanes, outs
mesure utile 3 ceme fin,

Dans le respect du prejet dacceell et
caccompagnement individualiss of du souksit do
& personne, b participation de |2 famille s
devivites dis b wie guotidienmm s Evorisde,
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Il ez garanti @ ki personne comme & s
representants ligaux et 3 sa familie, par
Fensembla des personnels ou perscones réalisane
Lo prise en Chargs oU un accompagnernent, le
respect de i confidentialicg des infsrmations |
concarnent dans iy cadre des lois existannes.

I lui est ggelement mrano le droic 4 &
protection, le droic & b séourtk ¥ compris
sanitiire et alimenmire, le droicd le saneé o oo

soirs, le droit 2 un suivi médical agapre
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Dang ks limites définies dars e cadre de I
réalisation de 52 prise an chacpe ou de son
ACCAMPATNEMENT 6 fGus reserve des décsions
de justice, des obfgations contractuelies o (ke
i la presextion dens elle benéficie et des mesures
de tutelle ou de curamelle renforcée, || est
Arant & b persorne s pessibiind de snculer
kbrement.

A et égrd les relatiens avec la socittd, fos
wisines dans lnsvtution, 3 I'madrisur de colleci,
ot favorisbes: Dang [as mames Imise =2 sous
les miémes résarves, k2 personne residents pewt,
pencans la durée de son tiaur, conserves des
biems, effets 2t objem persormels o, lersquialie
WSk majeuns, disposer de son parimone et de
B85 revenys.




